
УТВЕРЖДАЮ 

Директор МКОУ «Боровская СОШ» 

Н.И. Анашкина__________ 

 

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА 

для работников лагеря с дневным 

пребыванием детей при МКОУ «Боровская 

СОШ» 

 

 

1. Основные права и обязанности работодателя: 

Работодатель имеет право на: 

       • Закрепить за каждым работником пришкольного лагеря определенное рабочее место, 

своевременно познакомить с расписанием и графиком работы. 

       • Требовать соблюдения Правил трудового распорядка в пришкольном лагере. 

       • Поощрять работников за добросовестный труд. 

Работодатель обязан: 

        • Обеспечить здоровые и безопасные условия труда, исправное состояние 

помещений, освещения, вентиляции и инвентаря, наличие необходимых в работе 

материалов. 

        • Принимать меры по обеспечению трудовой дисциплины. 

        • Контролировать знание и соблюдение работниками всех требований и инструкций 

по технике безопасности, пожарной безопасности, санитарии и гигиене. 

2. Основные права и обязанности работников пришкольного лагеря: 

Работник имеет право на: 

        • Создавать собственную программу по оздоровлению и отдыху детей в 

пришкольном лагере. 

        • Иметь благоприятные условия для профессиональной деятельности. 

        • Ожидать объективной оценки своей деятельности на основе соответствия  

профессиональных качеств требованиям, ответственности за качественное выполнение 

задач и обязанностей, творческого подхода и мастерству в организации воспитательной 

деятельности. 

Работник обязан: 

         • все работники лагеря обязаны добросовестно выполнять свои обязанности в 

соответ- ствии с должностной инструкцией, настоящими правилами; 

         • соблюдать дисциплину, установленную продолжительность рабочего времени; 

        • своевременно выполнять распоряжения начальника лагеря; 

        • своевременно проводить инструктажи по технике безопасности; 

        • соблюдать требования охраны труда и техники безопасности, незамедлительно со- 

общать начальнику лагеря о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и 

здоровью людей, случаях травматизма; 

        • нести ответственность за жизнь и здоровье детей; 

        • соблюдать правила пожарной безопасности; 

        • содержать мебель, оборудование лагеря в аккуратном состоянии, поддерживать чи- 

стоту помещений лагеря. 

3. Рабочее время и его использование: 

       • Устанавливается пятидневная рабочая неделя. Длительность каждого пришкольного 

лагеря 15 дней. 

       • Начало рабочего дня в 8 часов 30 минут. Окончание рабочего дня в 14 часов 30 

минут. 



       • Работник проводит утреннюю гимнастику и занятия по физической культуре и 

спорту в отрядах и в масштабе лагеря, организует праздники, туристические походы, 

экскурсии. 

 
 

 

 

 

 

С Правилами трудового распорядка ознакомлены: 
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